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Tarifempfehlung 

 

Einleitung  

GREEN CARE Schweiz will mit diesem Dokument ihren Mitgliedern eine Orientierung 

in der Tarifgestaltung anbieten. Dabei wird von den Erfahrungen der involvierten an-

bietenden/nachfragenden Parteien ausgegangen. Dieses Dokument erhebt keinen An-

spruch auf Vollständigkeit und unterliegt den kantonalen Rechtssystemen.  

Überlastung im Job, Burnout, Sucht, Schwierigkeiten in der Schule, Probleme in der 

Familie, kognitive Einschränkungen oder eine psychische Krankheit – Krisen verschie-

denster Art können zu einer Pause oder zu einer Veränderung des Lebens führen. Die 

Bandbreite der betroffenen Menschen und deren Krisen ist sehr vielfältig. Stabilität und 

Sicherheit können betroffenen Personen an einem Ort finden: Im ländlichen Raum wie 

zum Beispiel auf einem landwirtschaftlichen Betrieb. Die familiäre Struktur, der Bezug 

zu Natur und Tieren erleben Menschen in allen Altersgruppen als wohltuend. Die Green 

Care Anbietenden sind mehrheitlich Bauernfamilien, oder institutionelle Betriebe- Ihr 

Alltag auf den Bauernbetrieben bietet eine sinnstiftende Tagesstruktur an. Auch weil 

die Familie oftmals anwesend ist, eignet sich ein Bauernhof als Gastfamiliensetting. Zu-

dem bieten Green Care Betriebe ein gesundes und naturverbundenes Umfeld an, was 

Stabilität in das Leben von Menschen mit unterschiedlichen Bedürfnissen bringen kann.  

In der Praxis zeigt sich für viele Anbietende, dass grosse kantonalen Unterschiede be-

stehen: Während manche Kantone Betriebsbewilligungen mit Fach- und Betriebskon-

zepten verlangen, kennen andere Kantone die Angebote im ländlichen Raum kaum. 

Nebst der Bewilligung sind aber auch die Finanzierung sowie die qualitativen Anforde-

rungen an die Betreuenden kantonal unterschiedlich.  

Nachdem im Anschluss die Tarifsysteme der Green Care Anbietenden erklärt werden, 

sollen auch die Tarife der Familienplatzorganisationen, die in einem Grossteil der An-

gebote involviert sind, beschrieben werden.  
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Green Care Anbietende 

Tarifempfehlung Kurz- und Langzeit- Aufenthalte  

Dienstleistung pro Tag. Betreuung 24 h Tarif in CHF 

Hotellerie (Zimmer, NK, Internet, Wasser, Strom, Mahlzeiten, 

Wäsche) 

85.00 

Pflegerische/betreuerische Leistungen entsprechend Bedarfs-

erhebungsinstrument z.B. BESA/ROES 

mind. 45.00 

 

Zusätzliche Kosten (z.B. km bei Fahrdienst, Spezialernährung, 

Sonderaufwand) 

10.00 - 20.00 

Total Tagesansatz 140.00 - 150.00 

 

Tarife Kinder, welche mit ihren Eltern anreisen und im glei-

chen Zimmer schlafen 

Tarif in CHF 

Hotellerie 30.00 - 40.00 

Kinderbetreuung pro Kind und Stunde Ansatz Tagesmutter*3 8.00 - 15.00 

Kinderbetreuung pro Tag Ansatz Kita*3 125.00 

 

Tagesstrukturangebot  Tarif in CHF 

Stundenansatz nach Aufwand (in der Gruppe) 13.00 - 15.00 

Pflegerische/betreuerische Leistungen entsprechend Bedarfs-

erhebungsinstrument z.B. BESA/ROES bei Einzelbetreuung 

Mind. 28.00 /h 

 

Zusatzangebote  Tarif in CHF 

Coaching, Beratung, individuelle Betreuung. Stundenansatz 

nach Aufwand. (nur mit entsprechender Ausbildung möglich*) 

 

60.00 - 90.00 

 

Betreuungsbedarf anhand einer individuellen Einstufung  

Die Care Farming Anbietenden sollen in ihrem Angebotskonzept erfassen, welche Be-

treuungs-/Pflegedienstleistung sie erbringen wollen. Zudem empfiehlt sich, bei jedem 

Teilnehmenden bei Anmeldung den individuellen Betreuungs-/Pflegebedarf zu ermit-

teln. Anhand dieser Einstufung entscheiden die Anbietenden, wieviel Dienstleistungen 

sie übernehmen kann oder will. Als zusätzliche Anbieter von Dienstleistungen können 

lokale Spitex/Ambulatorien der Spitäler/Psychiatrien einbezogen werden.  
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Betreuungsleistung/Begleitung 

Die GC-Anbietenden bieten i.d.R. eine 24h-Präsenz. Achtung: nicht alle 24 Stunden sind 

betreute Zeiten. Die Leistungen eines Angebotes beinhalten die Präsenzzeit der Be-

treuungsperson, Gespräche mit Betreuten, Handreichungen, Anleitungen im Alltag, ge-

meinsames Tun etc. Der Ansatz des Stundenlohns entspricht ungefähr einem Stunden-

lohnansatz in der Landwirtschaft von CHF 28.00. Coaching/Beratung kann nur anbieten, 

wer eine spezifische, hochwertige Ausbildung* hat. Wir empfehlen hierbei einen Tarif 

von CHF 60.00 - 90.00.  

Ansatz Stundenlohn Tagesstruktur: der Ansatz geht von der Annahme aus, dass meh-

rere Personen (3 Personen) in den Tagesstruktur tätig sind.  

Zusätzliche Kosten 

Diverse Aus- und Abgaben, die nicht anderweitig einkalkuliert sind, wie z.B., Sozialab-

gaben, Steuern, Versicherungsaufwand, nicht verrechenbare km (z.B. zum ÖV) etc. 

Mehraufwand 

Bei Betreuten, die kurz oder längerfristig einen Mehraufwand an Unterstützung benö-

tigen, sind die Tarife entweder gemäss BESA/ROES-Stufe, oder nach individuellem Auf-

wand anzupassen. 

Wäsche 

Pro Person wird eine Maschine voll Wäsche pro Woche berechnet. Zusätzlicher Auf-

wand wird individuell und vorgängig vereinbart. 

Berechnungsgrundlage 

Die Tarifempfehlungen wurden anhand der landwirtschaftlichen Richtlohnliste von Ag-

rimpuls erstellt und für die Betreuungsdienstleistung angepasst. Es empfiehlt sich, eine 

schriftliche Vereinbarung für das Betreuungsverhältnis aufzusetzen. In Zusammenar-

beit mit einer FPO sind Verträge Bestandteil der Dienstleistungen.  

 

Familienplatzorganisation im Erwachsenenbereich  

Die Begleitung durch die Familienplatzorganisation (FPO) kennt eine Vielzahl von (Ta-

rif-) Systemen. Grundsätzlich gilt: der Tarif der GC-Anbietenden soll unabhängig vom 

Tarif der FPO ermittelt werden. Nur so kann der tägliche Betreuungsbedarf adäquat 

ermittelt und finanziell entschädigt werden.  

 



 
 

Version 11/2025  4 
 

 

FPOs im Bereich Erwachsene bieten unterschiedliche Dienstleistungen an. Einige FPO 

sind spezialisiert auf eingegrenzte Bereiche, z.B. Menschen mit Suchterkrankung, psy-

chische Erkrankung, kognitive Einschränkungen, Alter o.a. 

Je nach Fachbereich bestehen unterschiedliche rechtliche und finanzielle Bedingungen.  

In der Regel wird der Tarif der FPO als Tagestarif demjenigen der Gastfamilie hinzuge-

fügt. Die Tarifhöhe leitet sich von der Betreuungsintensität ab und variiert. Es sind Tarife 

von CHF 30.00 / Tag bei sehr wenig Aufwand bis zu CHF 150.00 / Tag bei sehr hohem 

Aufwand bekannt. 

Den Gastfamilien wird empfohlen, die Angebote mehrerer FPO zu vergleichen.  

 

Familienplatzierungsorganisationen im Kinder- und Jugendbereich 

FPOs im Kinder-/Jugendbereich sind i.d.R. wöchentlich bei der Anbietenden, begleiten 

diese in ihrer pädagogischen Aufgabe und nehmen selbst eine zentrale Rolle im Be-

treuungssystem ein. Das hat Auswirkungen auf deren Tarifsystem (hoher Tarif). 

Der Tagessatz einer zugelassenen Gastfamilie liegt zwischen CHF 80.00 (niedrigerer 

Satz für Jugendliche, die auf dem Bauernhof arbeiten) und CHF 120.00  

Hinzu kommen das Budget für das Kind und die Reisekosten.  

 

Schlusswort 

Mit der Umsetzung der Behindertenrechtskonvention entsteht eine neue Finanzie-

rungsform. Während die Umsetzung der Behindertenrechtskonvention sehr begrüsst 

wird, sind manche Finanzierungsmodelle mit hohem administrativem Aufwand und ei-

ner Ökonomisierung von Sozialen Dienstleistungen (was per se untragbar ist) verbun-

den. Ein Tagestarif - je nach Betreuungsaufwand – als Mittelwert wird daher bevorzugt.  


